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POZIV NA TESTIRANJE 
 
Na temelju odredbama članka 11.. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi 
Alojzija Stepinca, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanja kandidata utvrđuje 

 

                                                 LISTU KANDIDATA 

prijavljenih na natječaj za zapošljavanje učitelja/učiteljice hrvatskoga jezika na neodređeno puno 
radno vrijeme, 40 sati tjedno ( natječaj je trajao od 30.12.2024. do 7.1.2025.) koji ispunjavaju 
formalne uvjete natječaja iz članka 5. Pravilnika o odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih 
suradnika u osnovnoj školi: 

 

1. Dolores Desančić 

2. Vlatka Eržišnik 

3. Marija Fiolić 

4. Ema Hiršman 

5. Lea Hrlec 

6. Sandra Jakšić 

7. Helena Jedriško 

8. Sanja Jelušić 

9. Natalija Kolenc 

10. Vlatka Krčelić 

11. Hrvoje Novak 

12. Vanesa Petrinić 

13. Ana Polović 

14. Ana Rakijašić Galović 

15. Anja Sokol 

16. Iva Suša 
Lista kandidata zaključena je s rednim brojem 16. 

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata poziva kandidate (s liste kandidata) na pisanu 

provjeru koja će se održati u prostorijama Osnovne škole Alojzija Stepinca, Palinovečka 42, u petak, 

24. siječnja 2025. g. u 13:15 sati.  

1. Izvori za pripremu vrednovanja kandidata: Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi (NN 87/08., 86/09.92/10, 105/10-ispr. i 90/11., 5/12,16/12, 86/12 i 126/12- pročišćeni tekst, 
94/13., 152/14., 07/17,i 68/18., 98/19, 64/20,  151/22 i 156/23.) 

2. Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi 
(Narodne novine  82/2019.) 

3. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera  (Narodne novine 24/15. i 3/17.) 
4. Protokol o postupanju u slučaju nasilja među djecom i mladima    
5. Protokol o načinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika školskih ustanova u poduzimanju 

mjera zaštite prava učenika te prijave svakog kršenja tih prava nadležnim tijelima 
6. Poznavanje kurikuluma nastavnog predmeta 

 
Pisana provjera kandidata trajat će 45 minuta. Kandidati koji na pisanoj provjeri ostvare najmanje 60% 
bodova od ukupnog broja bodova pristupit će usmenom razgovoru. 
Rezultate pisane provjere i poziv kandidatima na razgovoru (intervju) objavljuje Povjerenstvo na 
službenoj stranici Škole. 
Kandidati trebaju ponijeti osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku ispravu. 

Smatra se da je kandidat, ako ne pristupi pisanoj procjeni u navedeno vrijeme, povukao prijavu na 

natječaj. 

 

Predsjednica Povjerenstva: 

Kristina Knezović  


